
ДЕРЖАВНЕ АГЕНТСТВО З ЕНЕРГОЕФЕКТИВНОСТІ                               
ТА ЕНЕРГОЗБЕРЕЖЕННЯ УКРАЇНИ

(ДЕРЖЕНЕРГОЕФЕКТИВНОСТІ)

НАКАЗ

___________________                           Київ                          №_________________

Про проведення оцінювання
корупційних ризиків

Відповідно до статті 19 Закону України «Про запобігання корупції», 
Методології управління корупційними ризиками, затвердженої наказом 
Національного агентства з питань запобігання корупції від 28 грудня 2021 року 
№ 830/21, зареєстрованої в Міністерстві юстиції України 17 лютого 2022 року за 
№ 219/37555, з метою встановлення ймовірності вчинення корупційних та 
пов’язаних з корупцією правопорушень працівниками Державного агентства з 
енергоефективності та енергозбереження, встановлення причин, умов та наслідків 
можливого вчинення таких правопорушень, а також аналізу ефективності існуючих 
заходів контролю, спрямованих на запобігання реалізації корупційних ризиків, та 
підготовки Антикорупційної програми Державного агентства з енергоефективності 
та енергозбереження України на 2026-2028 роки 

НАКАЗУЮ:

1. Розпочати проведення оцінювання корупційних ризиків у діяльності 
Держенергоефективності у форматі самооцінювання.

2. Керівникам (виконуючим обов’язки керівників) структурних підрозділів 
Держенергоефективності  у термін до 26 грудня 2025 року надати головному 
спеціалісту з питань запобігання та виявлення корупції кандидатури працівників для 
оновлення складу робочої групи з оцінювання корупційних ризиків (із зазначенням 
прізвища, ім’я, по батькові, повного найменування посади та назви структурного 
підрозділу).

3. Головному спеціалісту з питань запобігання та виявлення корупції 
забезпечити:

1) розміщення цього наказу на офіційному вебпорталі Держенергоефективності 
упродовж трьох днів після його підписання;
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2) оновлення, за необхідності, персонального складу робочої групи з 
оцінювання корупційних ризиків У Держенергоефективності, утвореної наказом 
Держенергоефективності від 24 січня 2023 року № 7 (у редакції наказу 
Держенергоефективності від 29 квітня 2025 року № 87-25 ) (далі – Робоча група);

3) можливість надання представникам громадськості кандидатур для включення 
до складу Робочої групи шляхом направлення пропозиції на електронну адресу 
Держенергоефективності протягом 10 днів з дня розміщення цього наказу на 
офіційному вебпорталі Держенергоефективності;

4) проведення вступного тренінгу для членів Робочої групи у термін до 05 січня 
2026 року;

5) здійснення підготовки Антикорупційної програми Держенергоефективності 
на 2026-2028 роки у термін до 31 березня 2026 року;

6) інформування Національне агентство з питань запобігання корупції про 
початок проведення оцінювання корупційних ризиків шляхом направлення 
відповідного листа із гіперпосиланням на цей наказ.

4. Робочій групі здійснити оцінювання корупційних ризиків в 
Держенергоефективності у термін до 31 січня 2026 року.

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Голова                                                                                                Ганна ЗАМАЗЄЄВА


